
～八王子市立第四中学校の訪問学習のご協力～

この度、当社SDGs活動の一環として『八王子市立第四中学校』の第二学
年の生徒様を対象にSDGsを中心とした、企業訪問学習の講師を努めさせ
ていただきました。※実施日：2023年11月28日（火）

●訪問学習の目的
当社のSDGsや仕事内容について学習し、SDGsを自分事として捉え、また
将来持続可能な社会の担い手となっていくための意思、意欲などを培う。

●訪問学習のプログラム（90分）
・ハリマビステムの紹介
・SDGs活動の紹介（当社事業に込めたこだわりも含む）
・当社の具体的な仕事内容
・当社社員インタビュー
➡当社を選んだ理由、やりがい、苦労話、働き甲斐について

・生徒様からのご質問について回答
・ハルカリくんプラスの実演
➡当社子会社で製造/販売しているアルカリイオン電解水の実演

ＳＤＧｓへの取り組み

●訪問学習を通して
参加された学生の皆様は挨拶やマナーもしっかりと身に付けており、真
剣な眼差しで当社のお話を聴いておられました。
講義後のアンケートでは『ビルメンテナンス業務の幅の広さや、SDGsと
業務の結びつきをより深く学べた』等のお言葉もいただき、ささやかで
はありますが持続可能社会の担い手の成長にご協力できたのではないか
と感じております。
今後もビルメンテナンス業界で働くためのノウハウや面白さを次世代へ
と伝えていく活動を継続して参ります。

●体験授業風景（3年生）

SDGs活動紹介 当社社員インタビュー ハルカリくんプラスの実演


	スライド 1

